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Cargo:

Cargo:

Cargo:
Entidad:

Cargo:

2

Puesto 

                  
Candidatos/as ↓

DNI A. A.1. A.2. A.3. A.4. A.5. A.6. A.7. B. B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B.6 C C.1 C.2 C.3 D E F G H
1 80****20P 5,00 3,00 2,00 0,00 4,00 4,00 2,00 2,00 13,00 No pasa a fase Oposición
2 80****96Y 3,00 3,00 0,00 0,00 1,00 2,00 6,00 No pasa a fase Oposición
3 44****37F 5,00 3,00 2,00 0,00 4,00 4,00 2,00 3,00 1,00 2,00 17,00 No pasa a fase Oposición
4 80****91K 5,00 3,00 2,00 0,00 4,00 4,00 2,00 2,00 13,00 No pasa a fase Oposición
5 53****35T 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 12,00 No pasa a fase Oposición
6 08****00X 3,00 3,00 14,00 3,00 4,00 4,00 3,00 6,00 6,00 0,00 2,00 2,00 1,00 2,00 30,00 Pasa a fase Oposición
7 76****72B 2,00 2,00 20,00 3,00 4,00 4,00 3,00 5,00 1,00 0,00 2,00 2,00 3,00 1,00 2,00 32,00 Pasa a fase Oposición
8 08****24Q 10,00 3,00 5,00 2,00 16,00 3,00 3,00 6,00 2,00 0,00 2,00 6,00 6,00 3,00 1,00 2,00 38,00 Pasa a fase Oposición

3

Factores

A.

A.1.

A.2.

A.3.

A.4.

A.5.

A.6.

A.7.

B.

B.1

B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

C

C.1

C.2

C.3

D

E

F

G

H

Fdo: Jose Luis Canito Lobo Fdo: Marta Peña Balestra Fdo: Patricia Da Costa Félix Bermejo
Procedencia: Presidente Procedencia: Secretaria Procedencia: Vocal
Fecha Fecha: Fecha

Fdo: 0 Fdo: Fdo: Marta Peña Balestra
Procedencia: Asesor / Asesora Procedencia: Procedencia: Vocal

Fecha:

Otra formación y experiencia 30

2

Gestión y administración de servidores 5

Conocimientos en Unreal y Unity 5

Pertenencia a comunidades de desarrolladores o tecnólogos o experiencia en dinamización de actividades asociativas o divulgativas. 3

Inglés 

Conocimientos en Visión por computador 6

Conocimiento sector empresarial 2

Inglés B1 4

Otras lenguas 2

Técnicas específicas: Gestión de proyectos innovadores

3Graduado

12/03/2024

12/03/2024

60

Inglés B2 6

Participación y/o colaboración en proyectos de I+DT+i 3

Experiencia en Centros de Investigación 1

12/03/2024

                  Factores de Valoración

Conocimientos avanzados demostrables en VR y AR 8

Formación y conocimientos avanzada en digitalización 3

10

Inglés C1 10

Doctor 5

Ingeniero 3

Master 2

Responsable de RRHH y Calidad

Comentarios
Puntuación 

total F. 
Concurso

12/03/2024

Patricia Da Costa Félix Bermejo
Directora Operativa
FUNDECYT-PCTEX

Diplomado 2

REFª T2-IRIA

Licenciado 3

Formación Académica 10

FPII o Ciclo Formativo de Grado Superior 2

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y PUNTUACIÓN

Ponderación

FUNDECYT-PCTEXEntidad:
Vocal:

Asesor/Asesora especialista:

Entidad:
Fecha de la valoración

VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REFª T2-IRIA

12/03/2024

FUNDECYT-PCTEX
Marta Peña Balestra

Entidad:
Vocal:

INFORME DE SELECCIÓN DE PERSONAL: FASE CONCURSO (MÉRITOS Y CURRICULAR)

ÓRGANO DE SELECCIÓN

Secretaría Órgano de Selección:
Cargo:

FUNDECYT-PCTEX
Presidente:
Cargo:

Marta Peña Balestra
Responsable de RRHH y Calidad

Jose Luis Canito Lobo
Director Gerente
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