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Cargo:

Cargo:

Cargo:
Entidad:

Cargo:

02/06/2026
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Puesto 

                  
Candidatos/as ↓

DNI
1 09….37T 10,00 No pasa a fase Oposición
2 80….75G 20,00 No pasa a fase Oposición
3 76….29W 20,00 No pasa a fase Oposición
4 80….26R 35,00 Pasa a fase Oposición
5 09….08Y 40,00 Pasa a fase Oposición
6 28….40W 10,00 No pasa a fase Oposición
7 44….29Z 10,00 No pasa a fase Oposición
8 76….36Y 15,00 No pasa a fase Oposición
9 09….11D 15,00 No pasa a fase Oposición

10 49….90P 35,00 Pasa a fase Oposición
11 80….87X 30,00 Pasa a fase Oposición
12 76….81Y 30,00 Pasa a fase Oposición
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Factores

1

1b

Fdo: Patricia Da Costa Félix Bermejo Fdo: Marta Peña Balestra Fdo: Catalina Mª Díaz Aguilar
Procedencia: Presidenta Procedencia: Secretaria Procedencia: Vocal
Fecha Fecha Fecha

Fdo: Lucíla Castro Rovillard Fdo: María Gracia Benítez Jaramillo
Procedencia: Vocal Procedencia: Vocal
Fecha Fecha

1a

1a 1b
10,00 0,00
10,00
15,00
20,00
20,00
10,00
10,00
15,00
10,00
15,00
15,00

Ponderación
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Project Manager 

Catalina Mª Díaz Aguilar
Project Manager 
FUNDECYT-PCTEX

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y PUNTUACIÓN

Project Manager 
FUNDECYT-PCTEX

María Gracia Benítez Jaramillo

10,00
5,00

15,00
20,00

15,00 15,00

0,00
5,00

Experiencia profesional: Se valorará la experiencia en gestión de proyectos de I+D+i, especialmente en 

programas europeos, así como en análisis y seguimiento técnico de actuaciones, elaboración de 

informes técnicos y participación en entornos de innovación.

25

30

Adecuación del perfil al puesto | Hasta 55 puntos

Formación y conocimientos técnicos: Se valorará la formación académica y complementaria relacionada 

con la gestión de proyectos, programas europeos, políticas de I+D+i, RIS3, así como el conocimiento del 

Sistema Extremeño de Ciencia, Tecnología e Innovación (SECTI), el análisis de datos e indicadores y el 

manejo de herramientas digitales, web y de comunicación aplicadas al puesto.

FUNDECYT-PCTEX

REFª T1-PROYECTOS

Comentarios
Puntuación total 

F. Concurso

Entidad:
Vocal:

Vocal:

Entidad:
Fecha de la valoración

VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REFª T1-PROYECTOS

                  Factores de Valoración

20,00
15,00

0,00
0,00

INFORME DE SELECCIÓN DE PERSONAL: FASE CONCURSO (MÉRITOS Y CURRICULAR)

ÓRGANO DE SELECCIÓN

Secretaría Órgano de Selección:
Cargo:

Directora Operativa
FUNDECYT-PCTEX
Lucíla Castro Rovillard

Entidad:
Vocal:

Cargo:

Marta Peña Balestra
Responsable de RRHH y Calidad
FUNDECYT-PCTEX

Presidente: Patricia Da Costa Félix Bermejo
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